
       Unsere Herausforderung               Lehren und Lernen:  
- Lernende befähigen, Menschen mit              - Die Lehrenden unterstützen die   
  Einschränkungen zu unterstützen               Lernenden bei der Organisation  
-  Lernende befähigen mit ihren    im Selbstorganisierten lernen (SOL)  
 - Akzeptanz von Diversität und unter- 
  zukünftigen Klient*innen bedeutungsvolle     schiedlichen Sichtweisen  
  Bestätigungen herauszufinden  
- Lernende befähigen Behandlungs- 
  methoden, Umweltanpassungs- 
  maßnahmen und Beratungsformen auf die  
  zukünftigen Klienten*innen  anzuwenden  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kompetenzen                   Qualität 
Wir wollen die Lernenden in diesen  - Unsere Bildungseinrichtung ist ein  
Bereichen fördern:   immerwährendes     
- Fachspezifisches Können und Wissen               lernendes System  
- Sozialverhalten  - persönliche Bereitschaft sich den  
- Organisation    Anforderungen des Wandels in der  
- Reflexionsfähigkeit    Gesellschaft   zu stellen 
  - Fokus auf Qualitätssicherung,  
    Professionalität, Effektivität,  
   Zufriedenheit der Kooperationspartner 
   und der Lernenden  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
Unsere Gemeinschaft                                                                                                                              Entwicklung in der Zukunft national/international  
- ist geprägt von Toleranz, Respekt  
  und Wertschätzung - Sicherstellung von Mindeststandards nationaler und   
- menschliche, respektvolle und anerkennende                                                                                     internationaler ergotherapeutische  Verbände  
  Umgangsweis                                                                                                         - Unterricht basiert auf bestehender, anerkannter Forschung  
- Austausch auf Augenhöhe  
 


